
 

Deutscher Pflegerat e.V. – DPR, Alt-Moabit 91, 10559 Berlin   

STELLENANGEBOT 
Der Deutsche Pflegerat e.V., mit Sitz in Berlin, bietet zur sofortigen Besetzung zum Auf- und Ausbau 
der Geschäftsstelle eine volle Stelle an als  
 

Referent*in für Digitalisierung in der Pflege  
 
DER VERBAND 
Der Deutsche Pflegerat (DPR) e.V. vertritt als Dachverband der bedeutendsten Berufsverbände des 
deutschen Pflege- und Hebammenwesens die Positionen der Pflegeorganisationen und ist primärer 
Ansprechpartner für die Politik. Als Dachverband setzt sich der Deutsche Pflegerat für die 
erforderlichen Rahmenbedingungen für eine optimale Ausübung der Profession ein. Im Rahmen 
einer mehrjährigen Projektförderung des Bundesministeriums für Gesundheit zum Auf- und Ausbau 
der Geschäftsstelle, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte Kolleg*innen, die den 
Deutschen Pflegerat bei dieser Aufgabe unterstützen. 

 

DIESE AUFGABEN ERWARTEN SIE…  
- Entwicklung –Weiterentwicklung von Strategien zur Unterstützung der Digitalisierung in den 

zentralen und unterstützenden Prozessen der Pflege in allen Versorgungssettings 
- Entwicklung von Konzepten zur Digitalisierung für den Geschäftsbereich des DPR 
- Beratung, Vorbereitung von Entscheidungsvorlagen  
- Unterstützung des Bereichs Medien -Öffentlichkeitsarbeit  
- Mitwirkung in bestehenden Netzwerken, Gremien und Verbänden zu dem Themenbereich 

sowie deren Weiterentwicklung 
- Begleitung, Mitgestaltung der Prozesse der unterschiedlichen Pflegesettings in die 

Telematikinfrastruktur (TI) auf Bundesebene (Gematik, KBV u.a.) 
- Aufbereitung der Prozess-und Gremienarbeit inkl. Vermittlung und Kommunikation nach 

extern und innerhalb des Verbandes 
- Erarbeitung und Entwicklung von Gutachten, die im Rahmen der Gesetzgebungsverfahren 

eingebracht werden können 
- Mitarbeit in der Entwicklung eines nationalen Strategieplans in der Digitalisierung Pflege 
- Mitarbeit in der inhaltlichen Entwicklung eines Kompetenzzentrums Digitalisierung Pflege 
- Unterstützung der Administration im Einsatz von Applikationen und Schulung der 

Multiplikatoren 
 
 

 

WIR WÜNSCHEN UNS…  
Der die Stelleninhaber*in bringt folgendes mit: 

- Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom) in einem den Aufgaben 
entsprechenden Studiengang (z.B. Pflege – und Gesundheitswissenschaften, Psychologie, 
Arbeitswissenschaft, [Wirtschafts- / Medien-] Informatik mit Schwerpunkt Mensch-Computer-
Gesundheit 
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- IT Expertise und inhaltlich passende Kenntnisse in den unterschiedlichen 
Versorgungsbereichen der Pflege 

- Idealerweise Kenntnisse in SNOMED und FHIR 
- Projekterfahrungen  
- Kommunikative Fähigkeiten 
- Teamorientiertes Arbeiten, strukturiertes, effizientes und selbstständiges Arbeiten 
- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
- Souveräner Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen  

 
WIR BIETEN IHNEN…  
Als Arbeitgeber bieten wir Ihnen folgende Leistungen/ Aspekte:  

- einen Arbeitsplatz mitten in Berlin mit der Möglichkeit zum mobilen und flexiblen Arbeiten 
- anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben beim DPR, der die deutsche Pflege auf 

Bundesebene vertritt 
- hohes Maß an Eigenständigkeit und Verantwortung eine der Aufgabe entsprechende 

Vergütung orientiert am TV-L E 13, 30 Tage Urlaub 

Wenn Sie Interesse an der ausgeschriebenen Tätigkeit haben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung – 
ausschließlich per E-Mail – bis zum 15.08.2022 an:  
 
Deutscher Pflegerat e.V. 
Geschäftsstelle 
Z.H. Frau Dr. Ute Haas  
info@deutscher-pflegerat.de 
 
Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Frau Christine Vogler unter der Durchwahl +49 178 77 00  
875 telefonisch zur Verfügung.  
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